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Valtion kuukausipalkat

2011, marraskuu

Valtiosektorilla sGénndllisen tybajan ansio oli
kuukausipalkkaisilla 3 456 euroa marraskuussa 2011

Tilastokeskuksen mukaan valtion kokoaikaisten kuukausipalkkaisten palkansaajien séénnéllisen
tybajan keskiansio oli 3 456 euroa marraskuussa 2011. Sdéannébllisen tybajan keskiansio oli
miehilld 3 698 euroa ja naisilla 3 198 euroa.

Valtiosektorin kuukausipalkkaisten saannéllisen tyéajan ansio
ikdryhmittain ja sukupuolittain vuonna 2011
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Valtion kuukausipalkat -tilaston mukaan valtion palkansaajien sddnndllisen tydajan ansion keskiarvo oli
tayttd palkkaa saavilla kokoaikaisilla palkansaajilla 3 456 euroa. Verrattuna edelliseen vuoteen saédnnollisen
tydajan keskiansio oli 2,7 prosenttia korkeampi.

Saénnollisen tydajan ansio vaihteli kokoaikaisilla kuukausipalkkaisilla palkansaajilla ikdryhmittéin ja
sukupuolittain. Korkein sdédnnollisen tydajan keskiansio (5 123 euroa) oli yli 65-vuotiaiden ikdryhméén
kuuluvilla miehilld. Matalin sdénnéllisen tydajan keskiansio (1 990 euroa) oli alle 20-vuotiailla naisilla.
Keskiansio oli kaikissa miesten ikdryhmissd naisia korkeampi.

Helsinki 24.5.2012 Tietoja lainattaessa ldhteend mainittava Tilastokeskus.



Sadnnollisen tydajan ansio siséltdé peruspalkan lisdksi euromaérdisind maksetut vuosisidonnaiset lisét,
henkilokohtaiset lisdt, tydaikalisit, muut sadnndllisen tydajan lisit seké luontoisedut. Sdénnollisen tydajan
ansio ei siséllé kertaluonteisia palkkaerid, kuten lomarahaa ja tulospalkkioita.

Valtion budjettitaloudessa oli marraskuussa 2011 yhteensé noin 84 000 kuukausipalkkaista palkansaajaa.
Palkansaajista kokoaikaisia oli yli 78 000, eli noin 94 %. Naisten osuus oli noin puolet.

Tiedot perustuvat Tilastokeskuksen valtion kuukausipalkat -tilastoon, joka muodostettiin Tilastokeskuksessa
Valtiokonttorin kerddmastd TAHTI-aineistosta.
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Liitetaulukot

Liitetaulukko 1. Valtiosektorin kuukausipalkat ammattiluokituksen mukaan 2011

Ammattiluokitus 2010 Sukupuoli Palkansaajien lukumaara Saanndllisen tybajan ansio

Yhteensa  Kokoaikaiset Keskiarvo Mediaani

Ammatit yhteensa Yhteensa 83 800 78 433 3456 3159
Naiset 40742 37024 3198 2 844
Miehet 43058 41 409 3698 3423
1 Johtajat Yhteensa 2 686 2618 6 070 5986
Naiset 1187 1149 5766 5678
Miehet 1499 1469 6 307 6 229
2 Erityisasiantuntijat Yhteensa 23 261 21635 4025 3 847
Naiset 12411 11 361 3841 3684
Miehet 10 850 10 274 4229 4039
3 Asiantuntijat Yhteensa 27 941 25850 3136 2910
Naiset 15 491 13 946 2 864 2 654
Miehet 12 450 11 904 3448 3295
4 Toimisto- ja Yhteensa 10 004 9126 2 561 2471
asiakaspalvelutyontekijat Naiset 8316 7 554 2 555 2 471
Miehet 1688 1572 2 591 2456
5 Palvelu- ja Yhteensa 7 095 6 821 3123 3131
myyntityontekijat Naiset 1735 1576 2893 2907
Miehet 5 360 5245 3189 3185
6 Maanviljelijat, Yhteensa 96 83 2 564 2520
metsatyontekijat ym. | njgiget 35 33 2417 2443
Miehet 61 50 2648 2 562
7 Rakennus-, korjaus- ja | Yhteensa 1088 980 2735 2627
valmistustyontekijat Naiset 57 45 2 564 2 457
Miehet 1031 935 2743 2629
8 Prosessi- ja Yhteensa 267 249 2473 2523
kuljetustyontekijat Naiset 100 94 2423 2628
Miehet 167 155 2 497 2392
9 Muut tydntekijat Yhteensa 881 704 2203 2181
Naiset 598 492 2225 2215
Miehet 283 212 2 147 1921
0 Sotilaat Yhteensa 8 256 8198 3550 3189
Naiset 244 237 2917 2534
Miehet 8012 7 961 3564 3205
Tuntematon Yhteensa 2225 2169 3 551 3204
Naiset 568 537 3203 2908
Miehet 1657 1632 3 666 3290




Laatuseloste: Valtion kuukausipalkat

1 Tiedustelun tietosisélto

Valtiokonttori kerdé Tahti-jarjestelmdén kuukausittain palkkatietoja valtioon palvelussuhteessa olevista
kuukausipalkkaisista henkildistd. Tilastokeskukselle toimitetaan Tahti-jérjestelmédstd loka-, marras- ja
joulukuun tiedot Valtion kuukausipalkat -tilaston muodostamista varten.

Tilastokeskuksen tietokannan tietosiséltd on tilaston tuottamiseen liittyviltd olennaisilta kohdiltaan seuraava:

*  sukupuoli

* henkil6tunnus

* suoritettuja tutkintoja koskevat tiedot

* ulkomaalaisen kansalaisuus

* virasto

»  viraston toimiala

* tieto budjetin padluokasta, luvusta ja momentista, jolta palkka on maksettu
* tyOpaikan tai asemapaikan sijaintikunta

* palvelussuhdetiedot

» virka-/ammattinimike

» virassa/toimessa sovellettu tydaikasaianto
» sdannollinen tydaika

* palveluksessaoloaika valtiolla

* henkilokohtainen palkka

+ sddnndllisen tydajan ansio

* kokonaisansio

» tulospalkkio

* lomaraha

* palkkauksen tdysimaaraisyys

Tutkinto-, ammattiluokitus- ja toimialatiedot tdydennetién aineistoon Tilastokeskuksen rekistereista.

1.2 Kaytetyt luokitukset, kasitteet ja tilastolliset tunnusluvut

Luokitukset

Tilaston siséltod tiydennetdédn Tilastokeskuksen ylldpitdmilld luokituksilla ja tutkintorekisterin tiedoilla.
Seuraavassa on yhteenveto kaytetyistd luokituksista:

Toimialaluokitus: Vuoden 2008 tilastossa otettiin kdyttoon tilastollinen toimialaluokitus TOL 2008, joka
perustuu EU:n toimialaluokitukseen NACE Rev.2. Samalla tilaston tiedot tietokantapalveluissa ja
kokoomajulkaisuissa muuttuivat TOL 2008 mukaisiksi. Tilaston kotisivuilla ja tictokantapalveluissa
sdilytetidn saatavilla myos TOL 2002 mukaiset tiedot vuoden 2008 osalta. Valtion virastot on luokiteltu
toimialaluokitusten mukaisiksi Tilastokeskuksessa ylldpidettdvan luokitusavaimen avulla.

Ammattiluokitus: Vuoden 2011 tilastossa otettiin kiyttoon uusi Ammattiluokitus 2010, joka noudattaa
kansainvilistd ISCO-08 -luokitusta. Samalla tilaston tiedot tietokantapalveluissa ja kokoomajulkaisuissa
muuttuivat vuodesta 2011 1dhtien Ammattiluokitus 2010 mukaisiksi. Kuntien eldkevakuutuksen yllapitdmat
ammatti- ja virkanimikkeet luokitellaan ammattiluokituksen mukaisiksi Tilastokeskuksessa ylldpidettavan
luokitusavaimen avulla.

Koulutusluokitus: Tilastossa kéytetdén Tilastokeskuksen vuoden 2009 koulutusluokitusta henkilén saaman
koulutuksen luokittamiseen. Koulutusluokituksen perusrakenne uudistettiin vuonna 1997. Se noudattaa
mahdollisimman tarkasti kansainvélisen koulutusluokituksen ISCED 1997 koulutusalojen ja
koulutusasteiden siséltdd. Aineiston palkansaajien koulutustiedon tdydennyksessd kiytetidén
Tilastokeskuksen tutkintorekisterid, johon kerdtdén tiedot erilaisista tutkinnonsuorittajista. Mikéli




palkansaajalla ei ole koulutusta tai hian on suorittanut tutkinnon ulkomailla, henkil6 sijoitetaan
koulutusasteeltaan perusasteelle.

Lisatietoja Tilastokeskuksen luokituksista: http://tilastokeskus.fi/tk/tt/luokitukset/index.html.
Kiésitteet

Henkilokohtainen palkka sisdltid tehtdvikohtaisen peruspalkan lisdksi euroméadraisind maksetut
vuosisidonnaiset lisdt sekd henkilokohtaiset lisét.

Sddnnollisen tyéajan ansio siséltdd henkilokohtaisen palkan liséksi tydaikalisét, muut sédnndllisen tydajan
lisét sekd luontoisedut.

Kokonaisansio sisiltda sadnnollisen tydajan ansion liséksi yli- ja lisdtyopalkat, paivystys- ja
varallaolokorvaukset sekd muut ei-sédénnollisesti maksetut lisit. Kokonaisansio ei sisélld kertaluonteisia
palkkaerié, kuten lomarahaa ja tulospalkkioita. Valtion palkkatilastoinnissa kdytetty kokonaisansion késite
sisdltdd tulospalkkiot.

Tilastolliset tunnusluvut
Keskiarvo on aritmeettinen keskiarvo.
Keskihajonta kuvaa havaintoarvojen keskimééraista poikkeamaa keskiarvosta.

Vaihtelu- eli variaatiokerroin (%) osoittaa, kuinka monta prosenttia havaintoarvojen keskihajonta on
havaintoarvojen keskiarvosta. Tdméa tunnusluku mahdollistaa eri ryhmien sisdisen vaihtelun vertailun.

Mediaani on suuruusjirjestykseen asetettujen havaintoarvojen keskimmaéinen arvo eli esimerkiksi ansio,
jonka alittaa 50 % palkansaajista. Mediaani soveltuu keskiarvoa paremmin jakauman keskikohtaa
mittaavaksi luvuksi, kun aineistossa on suuresti poikkeavia havaintoja.

Desiili ilmoittaa muuttujan arvot, joiden alapuolelle jakaumassa jai 10 % 20 %, ... , 90 % tapauksista.
Esimerkiksi 1. desiilin mukaisen ansion alittaa 10 % palkansaajista ja 9. desiilin mukaisen ansion alle jaa
90 % palkansaajista.

2 Tilastotutkimuksen menetelmékuvaus

Valtion budjettitalouden piiriin (pl. yliopistot) kuuluvan henkiloston lukumééristd ja palkoista kerdtdén
tietoja Valtion tyomarkkinalaitoksen omistamaan Tahti-jdrjestelméén kuukausittain. Tiedot kerda
Valtiokonttori. Tahti-aineistosta toimitetaan Tilastokeskukselle palkkatilastointia varten loka-, marras- ja
joulukuun tiedot. Tilastokeskus vie Tahti-aineistosta saamansa tiedot omaan tietokantaansa, josta tuotetaan
tilastojulkaisun tarvitsemat tiedot. Julkistettavat tiedot ovat pdéosin marraskuulta.

3 Tietojen oikeellisuus ja tarkkuus

Valtiokonttorista saatu Tahti-aineisto kattaa koko valtion budjettitalouden henkildston. Virheiden méara
on perusaineistossa vihdinen ja tilastot kuvaavat luotettavasti valtion palkkarakenteita ja tasoja.
Luotettavimmat palkkatiedot muodostuvat suurille ryhmille. Jos ryhmén suuruus jii alle 30 hengen tai
jommankumman sukupuolen edustajia on 1-9 henkil64, palkkatieto on korvattu kahdella pisteelld(ee). Jos
taas henkil6ité ei ole ollut ollenkaan, merkinta on viiva (-).

4 Julkaistujen tietojen ajantasaisuus ja oikea-aikaisuus

Valtion kuukausipalkat on vuositilasto, ja sen palvelussuhdetiedot kuvaavat kyseisen tilastovuoden
marraskuussa virka- tai tydsopimussuhteessa valtioon olleita kuukausipalkkaisia.

5 Tietojen saatavuus ja lapinékyvyys/selkeys

Valtion kuukausipalkat -tilasto julkaistaan HTML-muodossa, pdf-julkaisuna sekd StatFin
-tietokantataulukoina Tilastokeskuksen internet-sivuilla osoitteessa www.stat.fi/til/vkp/.




Valtion palkansaajiin liittyvii tietoja on saatavissa my0s Tilastokeskuksen tyossidkéyntitilastosta,
tutkintorekisteristd sekd yritysrekisterist.

6 Tilastojen vertailukelpoisuus

Valtion virkasuhteisten palkkatietoja on yhtdjaksoisesti saatavissa vuodesta 1963 ja tydsopimussuhteisten
vuodesta 1966 ldhtien. Vuodesta 1965 ldhtien on valtion virkasuhteisten palkkatilastoa tehty rekisterin
pohjalta. Tydsopimussuhteisten osalta rekisteripohjaisuuteen siirryttiin vuonna 1969. Ennen vuotta 1963
on tietoja keratty erillisselvityksill, joiden tuloksia on julkaistu mm. komiteamietinndissd. Valtion
tyosopimussuhteisista tuntipalkkaisista julkaistiin vuoteen 1991 asti omaa palkkatilastosarjaa kunkin
vuoden tammi-, maalis-, touko-, syys- ja marraskuulta.

Vuoteen 2005 asti tiedot saatiin Valtion henkilorekisteristd. Vuoden 2006 tiedoista ldhtien tietoldhteena
on kéytetty Valtiokonttorin Tahti-jarjestelmaista saatuja tietoja.

Tiedustelun tietosisiltd on muuttunut vuoden 2006 tiedustelussa. Tietoaineistot poikkeavat aiemmin
kerétyistd, ja tdstd johtuen vuoden 2006 jilkeiset tulokset eivit ole estimoinnista huolimatta taysin
vertailukelpoisia aiempien vuosien lukuihin. Merkittdvampéna siséllollisend muutoksena on siirtyminen
suoriteperusteisesta tilastoinnista maksuperusteiseen tilastointiin.

Vuodesta 2003 ldhtien tulospalkkiot ei ole sisdltynyt sdédnnoéllisen tydajan ansioon.

Tilaston tiedusteluajankohta oli syyskuu vuodesta 1989 vuoteen 1993. Vuodesta 1994 lahtien
tiedustelukuukautena on ollut marraskuu.

Tilastokeskus suoritti estimoinnin vuoden 2008 tietoihin tietojen vertailukelpoisuuden séilyttdmiseksi.
Vihennettyd palkkaa ja takautuvia erid saaneet tyosuhteet estimoitiin tayttd palkkaa saaneiksi. Estimoinnissa
viahennettyd palkkaa ja takautuvia erid saaneille tyosuhteille haettiin palkkatiedot joulukuulta. Jos vastaavaa
tyOsuhdetta ei taytti palkkaa saaneena ollut joulukuun tiedoissa, haettiin vastaavan tyosuhteen tiedot
lokakuun tiedoista.

Suomen yliopistot irtautuvat valtion talousarviotaloudesta 1.1.2010 uuden yliopistolain tullessa voimaan.
Yliopistot ovat siitd ldhtien itsendisid oikeushenkil6iti, joko julkisoikeudellisia laitoksia tai sdatidlain
mukaisia yksityisoikeudellisia sddtioitd. Uuden yliopistolain my6td yliopistot eivét kuulu endd vuodesta
2010 ldhtien Valtiokonttorin Tahti-aineistoon, eivitka siten mydskadn Tilastokeskuksen valtion
kuukausipalkat -tilastoon.

7 Selkeys ja eheys/yhtenéisyys

Myo6s Valtion Tyomarkkinalaitos julkaisee tilastoja valtion budjettitalouden palkansaajien ansioista ja
lukumééristd. Lukumaérid koskevia tilastoja julkaistaan liséksi Tilastokeskuksen tyossékayntitilastossa
(vuositilasto) ja tydvoimatutkimuksessa (kuukausitilasto). Rajauksista ja luokitusten eroista johtuen tiedot
eivit ole keskendin vertailukelpoisia.
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