Siirry sisältöön
[image: Siirry etusivulle - Tilastokeskus]
	Suomeksi
	På svenska
	In English


[image: Siirry etusivulle - Tilastokeskus]
HakuValikko
	Etusivu
	Tilastotieto
	Tietoa tilastoista
	Kyselyt ja tiedonkeruut
	Tuotteet ja palvelut
	Ajankohtaista
	Tietoa meistä
	Haku



	Suomeksi
	På svenska
	In English




	Kyselyt ja tiedonkeruutLinkki edelliselle tasolle
	Toimipaikkarakenne- ja henkilöstötiedustelu


Toimipaikkarakenne- ja henkilöstötiedustelu

Tilastokeskuksen Yritysrekisteri kerää Suomessa toimivien yritysten ja yhteisöjen tietoja yritysrekisterin ylläpitoa ja työssäkäyntitilastoa varten.
Toimipaikkatiedustelussa kerätään tietoja yritysten ja yhteisöjen toimipaikoista, toimialoista toiminnan sijainnista ja palkansaajista.  
Tietoja käytetään yritysrekisterin ylläpitoon sekä yritystoiminnan, palvelujen ja työpaikkojen rakenteita ja kehitystä kuvaavien tilastojen laadintaan. Työssäkäyntitilasto tuottaa alueittaista tietoa väestön taloudellisesta toiminnasta ja työssäkäynnistä. 
Tiedustelussa on mukana vuosittain noin 5 000 yritystä ja yhteisöä. Tiedustelun otospoimintaan vaikuttavia tekijöitä ovat muun muassa palkansaajien määrä, taloudellista toimintaa kuvaava toimiala ja yritys- tai yhteisötoiminnan aloittamisen ajankohta.
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Näin vastaat
Vastausohjeet

Kirjautuminen verkkolomakkeelle
Kirjautumistunnukset verkkolomakkeelle ovat Tilastokeskuksen lähettämässä saatekirjeessä.                                                                                                       
Vaihtoehtoisesti voit tunnistautua Suomi.fi-palvelussa, josta lisätietoja osiossa Tunnistautumisohjeet. 
Ulkomaalaiset henkilöt voivat toistaiseksi kirjautua tiedusteluun vain käyttäjätunnus-salasana -parilla.

Ohjetiedostot
	Vastausohjeet (pdf)







Tunnistautumisohjeet

Voit kirjautua lomakkeelle Suomi.fi-tunnistautumisen kautta tai Tilastokeskuksen lähettämillä käyttäjätunnuksella ja salasanalla. 
Suomi.fi-kirjautuminen organisaatiovastaajana edellyttää, että olet organisaatiosi kautta saanut valtuuden vastata kyselyyn. Valtuuttaminen tehdään Suomi.fi-palvelussa. 
Tilastokeskuksen ohjeet valtuuttamiseen ja tunnistautumiseen liittyen ohessa.
Koska vastaat organisaation puolesta, tarvitset Suomi.fi-tunnistautumiseen organisaatioltasi valtuuden. Tarvittavan valtuuden nimi on Yritys- ja yhteisötiedonkeruisiin vastaaminen. Tässä kyselyssä tarvitaan myös valtuuden tarkenne (eli tunniste) tyyr. 

Lisätietoja tunnistautumisesta DVV:n sivuilta.

Ohjetiedostot
	Ohje tunnistautumiseen ja valtuuttamiseen Tilastokeskuksen tiedonkeruissa, 5 sivua (pdf)









Vastaajille lähetetyt kirjeet
Olemme lähettäneet kyselyn vastaajille kirjeen, kun kysely alkoi. Tutustu kirjeeseen!
Saatekirje (pdf)




Tarvitsetko apua?
Apua vastaamiseen

Palvelusähköposti
yritysrekisteri@stat.fi
Palvelupuhelin
029 551 2222
Arkisin klo 9–15





Käyttäjätunnukset ja salasanat

Palvelusähköposti
yritysrekisteri@stat.fi
Palvelupuhelin
029 551 2222
Arkisin klo 9–15





Yhteyshenkilöiden muutokset ja lisäaikapyynnöt

Palvelusähköposti
yritysrekisteri@stat.fi
Palvelupuhelin
029 551 2222
Arkisin klo 9–15





Tiedustelut tietosisällöstä

Palvelusähköposti
yritysrekisteri@stat.fi
Palvelusähköposti
tyossakaynti@stat.fi
Palvelupuhelin
029 551 2222
Arkisin klo 9–15






Usein kysytyt kysymykset (UKK)
Mihin tietoja käytetään?

Tilastokeskuksen Yritysrekisteri sisältää tietoja Suomessa toimivista yrityksistä, yhteisöistä, toimipaikoista ja yritysryhmistä (konsernit). Perusmuuttujat ovat lukumäärä, henkilöstö ja liikevaihto. Tiedot luokitellaan toimialoittain, alueittain, omistajatyypeittäin, oikeudellisen muodon mukaan sekä suuruusluokittain.
Työssäkäyntitilasto on vuositilasto, joka tuottaa alueittaista tietoa väestön taloudellisesta toiminnasta ja työssäkäynnistä. Tuotettavia tietoja ovat väestön toiminta, elinkeinojakauma, ammatti, työpaikkojen lukumäärä- ja sijainti, väestön ja työvoiman koulutus- ja tulotiedot. Tilaston henkilöperusjoukon muodostaa maassa vuoden viimeisenä päivänä vakinaisesti asuva väestö. Tiedot perustuvat pääasiassa hallinnollisiin rekistereihin ja tilastollisiin aineistoihin.
Tiedonkeruun aineistoa käytetään seuraavissa tilastoissa: 
Aloittaneet ja lopettaneet yritykset  
Alueellinen yritystoimintatilasto  
Kansantalouden vuositilinpito  
Kaupan liikevaihtokuvaaja  
Palkkasummakuvaajat 
Palvelualojen liikevaihtokuvaaja  
Rakentamisen liikevaihtokuvaaja 
Teollisuuden liikevaihtokuvaaja  
Teollisuustuotanto 
Työssäkäynti
Suomalaiset tytäryhtiöt ulkomailla  
Ulkomaiset suorat sijoitukset  
Ulkomaiset tytäryhtiöt Suomessa  
Yritysten rakenne- ja tilinpäätöstilasto 
Yritystukitilasto 








Mikä on toimipaikka?

Toimipaikka on yhdessä osoitteessa sijaitseva ja yhdellä toimialalla toimiva yksikkö.
Mikäli samassa osoitteessa on usean eri toimialan toimintaa, muodostavat ne erillisen toimipaikan, kuten
	leipomo
	kahvio







Mikä on henkilötyövuosi?

Henkilötyövuosi kuvaa palkansaajan kokoaikaiseksi muunnettua työpanosta. Palkansaajaksi
lasketaan vakituisesti tai tilapäisesti työskennellyt henkilö, jolle työpanos korvataan palkkatulona. 





Palkansaajat ja vuokratyöntekijät

Henkilötyövuosi kuvaa palkansaajan kokoaikaiseksi muunnettua työpanosta. Palkansaajaksi lasketaan vakituisesti tai tilapäisesti työskennellyt henkilö, jolle työpanos korvataan palkkatulona.
Vuoden kokopäiväisenä työskennellyt palkansaaja vastaa 1 henkilötyövuotta. Osa-aikaiset ilmoitetaan kokoaikaisiksi muunnettuina. 
Esimerkiksi:
	kuuden kuukauden kokoaikainen työskentely tai koko vuoden kestänyt puolipäiväinen työskentely vastaa 0,5 henkilötyövuotta 
	kahdeksan kuukauden 60 % työskentely vastaa 0,4 henkilötyövuotta (0,6 * 8kk/12kk = 0,4) 

- Vuoden aikana lomautettuina tai palkattomalla vapaalla olleiden palkansaajien työpanos ilmoitetaan siltä ajalta, jolta heille on maksettu palkkaa.
- Useassa toimipaikassa vuoden aikana työskentelevän palkansaajan työpanos ilmoitetaan siihen toimipaikkaan, jossa hän työskentelee pääsääntöisesti. Mikäli pääsääntöistä toimipaikkaa ei voi määrittää, palkansaajan työpanos ilmoitetaan toimipaikkaan, josta työtä
johdetaan.
- Etätyötä tekevien työpanos ilmoitetaan lähimpään hallinnolliseen työtä johtavaan yksikköön.
- Vuokratyöntekijöihin ilmoitetaan työntekijät vuokra-tai henkilöstöpalveluyrityksestä.
Työssäkäyntitilastoa varten toimipaikoille sijoitettujen palkansaajien tiedot ilmoitetaan lomakkeen täyttöhetken tai vuoden viimeisen päivän mukaisena.





Miten ilmoitetaan henkilöt, joilla ei ole kiinteää työpistettä?

Etätyötä tekevien työpanos ilmoitetaan lähimpään hallinnolliseen/työtä johtavaan yksikköön.
Kun toiminta on lyhytaikaista tai nopeasti paikasta toiseen siirtyvää, erillistä toimipaikkaa ei perusteta. Rakentamisen ja liikenteen toimialoilla toimipaikka on esim. aluekonttori tai pysyvä toimisto, josta toimintaa johdetaan.








Olen ilmoittanut palkansaajien toimipaikat Tulorekisteriin. Täytyykö vastata tiedusteluun?

Yritysrekisteri ylläpitää ajantasaista tietoa Suomen yrityksistä ja yhteisöistä, niiden sijainneista ja toiminnasta.
Tiedusteluun pitää vastata, sillä tietoja ei saa Tulorekisterissä, joita ovat
	Toimipaikan nimi
	Toimipaikan osoite
	Toimipaikan toimiala
	Toimipaikan aloitus/lopetuspäivämäärä
	Toimipaikan henkilötyövuosi (HTV)

Toimipaikkatunnuksia saa osoitteesta yritysrekisteri@stat.fi
Huom! Samassa osoitteessa, mutta eri toimialoille kuuluvat toimipaikat ilmoitetaan Tulorekisteriin eri toimipaikkatunnuksilla (leipomo, kahvila).
Mikäli olet ilmoittanut palkansaajien toimipaikat Tulorekisteriin käyttäen Tilastokeskuksen toimipaikkatunnuksia, ei palkansaajien tietoja tarvitse ilmoittaa tiedustelussa. Asiasta riittää ilmoitus osoitteeseen tyossakaynti@stat.fi.






Tietosuoja, oikeudet ja velvollisuudet
Kaikki tilastotarkoituksiin kerätyt tiedot ovat salassa pidettäviä. Tietoja käsiteltäessä huolehditaan siitä, ettei kenenkään yksityisyys tai liike- tai ammattisalaisuus vaarannu. Jokainen Tilastokeskuksen palveluksessa oleva on allekirjoittanut salassapitositoumuksen.
Tietosuoja

Jos yrityksesi on valittu vastaajaksi tiedonkeruuseen, Tilastokeskus ottaa aina etukäteen yhteyttä kirjeitse tai sähköpostilla. Yhteydenotossa kerrotaan, mitä tietoja kerätään ja mihin tarkoitukseen niitä käytetään. 
Tiedonkeruissa, joissa kerätään henkilötietoja, käsittelyperusteena on yleensä EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 6 artiklan 1 kohdan c alakohta, lakisääteisen tehtävän suorittaminen. 
Käsittelemme tietoja luottamuksellisesti. Tiedot julkaistaan tilastoina ja tutkimuksina, joista ei voi tunnistaa yksittäisen yrityksen vastauksia. Tilastoaineistoja voidaan luovuttaa tilastollisiin selvityksiin ja tieteelliseen tutkimukseen.  




Tietosuojaselosteet

	Yritysrekisterin tietosuojaseloste
	Yhteisöjen vastaamistietojen sekä yhteisöjen vastaajien yhteystietojen tietosuojaseloste






Tietojen käsittely

Euroopan unionin asetukset edellyttävät osaltaan kyseessä olevien tietojen keruuta (Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2019/2152 Euroopan yritystilastoista ja Komission täytäntöön panoasetus (EU) 2020/1197 Euroopan yritystilastoista ja teknisistä määrittelyistä ja järjestelyistä).
Tilastolain 18 §:n mukaan julkisia tietoja ovat mm. yhteisöjen, säätiöiden sekä elinkeinon- ja ammatinharjoittajien yritys- tai yhteisötunnus, nimi, toimiala, kotikunta, osoite ja muut yhteystiedot, toiminnan sijainti ja toimipaikat, henkilökunnan kokonaismäärä ja henkilökunnan määrä kunnittain. Toimipaikoista julkisia tietoja ovat toimipaikkatunnus, toiminta-aika, nimi, toimiala, sijainti, julkinen osoite ja muut julkiset yhteystiedot ja henkilökunnan suuruusluokka.     
Henkilöstön tunnistetiedot
Työssäkäyntitilaston tuottamiseen tarvitaan henkilöstön tunnistetiedot (henkilötunnus), jotka yksilöivät henkilön työnantajan antamiin tietoihin. Tarkemmin henkilötietojen käsittelystä Tilastokeskuksen tietotilinpäätös 
Tilastolain 15 §:n mukaan elinkeinonharjoittajat ja muut työnantajat ovat velvollisia antamaan salassapitosäännösten estämättä Tilastokeskukselle tilastojen laatimisen kannalta välttämättömät henkilötiedot henkilöstön palkoista, työajoista, ammatista ja toimipaikoista. Tilastokeskuksen oikeus henkilötietojen käsittelyyn perustuu EU:n yleiseen tietosuoja-asetukseen, jonka 6 artiklan mukaan henkilötietoja saa käsitellä, jos käsittely on tarpeen rekisterinpitäjän lakisääteisen velvoitteen noudattamiseksi. 




Tiedonantovelvollisuudesta vapauttaminen

Yrityksillä ja yhteisöillä on velvollisuus vastata Tilastokeskuksen tiedonkeruisiin. Tiedonantovelvollisuus perustuu tilastolakiin (280/2004). 

Velvollisuudesta voi hakea vapautusta tilastolain 8 §:n perusteella, jos vastaamisesta aiheutuu kohtuutonta haittaa. Kohtuuton haitta tarkoittaa vastaajan poikkeavaa asemaa suhteessa muihin tiedonantajiin. Vapautusta voi hakea vain yksittäisistä kyselyistä, eikä Tilastokeskus voi myöntää yleistä vapautusta kaikista tiedonkeruista. Vapautus myönnetään määräajaksi, ja se voidaan myöntää kokonaan tai osittain.
Kun harkitsemme vapautuksen myöntämistä, otamme huomioon vastaajan mahdollisuudet antaa pyydetyt tiedot sekä tietojen merkityksen tilastojen tuottamisessa ja hyödyntämisessä. 
Emme voi myöntää vapautusta yrityksen resurssipulan, kiireiden emmekä tietojen antamisesta johtuvan mahdollisen vaikeuden tai vastaavien seikkojen takia.
Miten vapautuspyynnön voi tehdä?
Jos harkitset vapautuspyynnön tekemistä, ole ensin yhteydessä meihin. Tiedonkeruun yhteystiedot löydät saatekirjeestä tai verkkosivuiltamme. 

Voit hakea vapautusta vapaamuotoisella kirjallisella hakemuksella tai lomakkeella Hakemus tiedonantovelvollisuudesta vapauttamisesta (pdf). 
Lataa tarvittaessa pdf-tiedoston täyttämistä varten maksuton Adobe Reader -ohjelma (adobe.com).
Yksilöi hakemuksessa tiedonkeruut, joista haet vapautusta. Voit lisätä hakemukseen liitteitä. Lähetä hakemus Tilastokeskuksen kirjaamoon.
	Postiosoite: Tilastokeskus, Kirjaamo, 00022 TILASTOKESKUS
	Sähköposti: kirjaamo@stat.fi
	Ohje suojatun sähköpostin lähettämiseen








Miksi tätä sisältöä ei näytetä?
Tämä sisältö ei näy, jos olet estänyt evästeiden käytön. Jos haluat nähdä sisällön, tarkista evästeasetuksesi.
Muokkaa evästeasetuksia
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