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Arbetskraftsundersokning

Familjer och arbete ar 2018

Mammorna allt snabbare tillbaka pa arbetsmarknaden efter
familjeledigheten

Ar 2018 var allt fler av sm&barnsmammorna sysselsatta &n jamfért med ar 2014. Under fyra ars
tid har mammornas relativa sysselsattningstal stigit med tre procentenheter. Det relativa
sysselsattningstalet har stigit mest bland mammor till 1-2-ariga barn. Uppgifterna framgar av
Statistikcentralens arsoversikt Tyovoimatutkimus 2018, perheet ja tyd (Arbetskraftsundersékning
2018, familjer och arbete).

Det relativa sysselsdttningstalet for bade kvinnor och mén har stigit betydligt under de senaste aren. Det
relativa sysselsdttningstalet for smédbarnsmammor har stigit mer dn for kvinnor utan barn eller for pappor.
Att den ekonomiska konjunkturen blivit béttre syns i att mammorna dterviander snabbare fran
familjeledigheten till arbetslivet. Samtidigt har andelen familjelediga mammor eller mammor utan
anstdllningsférhallande som skoter barn minskat.

Mammor till barn under 1 ar r oftast hemma och skdter barn, men atergar till jobbet sa snart barnen blivit
lite dldre. For fem ar sedan var 53 procent av mammorna till 1-2-ariga barn sysselsatta, men ar 2018 redan
58 procent. Nar det yngsta barnet var 3—6 ar hade mammornas relativa sysselsdttningstal stigit under
samma tid frin 82 till 84 procent. Aven det relativa sysselsittningstalet for mammor till dldre barn steg
med tva procentenheter.

Helsingfors 14.11.2019 Uppgifterna far Ianas med uppgivande av Statistikcentralen som kalla.



Det relativa sysselsattningstalet for mammor efter yngsta barnets
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Utbildningen inverkar pA mammornas sysselsdttning. Mammorna med utbildning pa hdgre niva har oftare
ett gillande anstillningsforhallande under familjeledigheten och de atervinder ocksa snabbare till arbetet
dn andra mammor. Nér familjens yngsta barn var 1-2 &r hade 65 procent av mammorna med examen pa
hogre niva étervint till arbetet ar 2018. Av mammorna till barn i den hér aldern, och som inte hade ndgon
utbildning efter grundniva, hade bara 21 procent atervant till arbetet och av mammorna med examen pa
andra stadiet 53 procent.

Om mamman hade ett arbete atervinde 78 procent till arbetet nir det yngsta barnet var 1-2 ar, oberoende
av utbildning, och nistan alla mammor arbetade nir barnet var 3—6 ér.

Femtiofyra procent av mammorna utan utbildning efter grundniva hade inget géllande
anstillningsforhallande. Av dem som hade en examen pé andra stadiet hade 22 procent inget gillande
anstéllningsforhéllande under familjeledigheten. Nir det géller dem som hade examen pé hogre niva var
motsvarande andel 10 procent.

Femton procent av sysselsatta mammor till barn under 18 ar och ndgot under fyra procent av papporna
deltidsarbetade ar 2018. Att mammorna arbetade deltid var vanligast da det yngsta barnet var 1-2 ar. Da
arbetade ungefar var fjairde mamma deltid. Nar barnen blir stérre borjar mammorna vanligtvis arbeta mer
pa heltid. Av mammorna till barn i skolaldern arbetade 11 procent deltid ar 2018.

Femtiosex procent av deltidsarbetande mammor till barn under skoldldern arbetade deltid pa grund av
vard av barn eller andra anhériga. A andra sidan hade en fjirdedel av deltidsarbetande mammor till barn
under skolaldern velat arbeta heltid, men inget sddant arbete fanns att fa. Av de mammor vars yngsta barn
var 7—17 &r hade 38 procent dnskat ett heltidsarbete. Situationen ar dock béttre &n ar 2014, dé 45 procent
av mammorna i motsvarande grupp arbetade deltid eftersom inget heltidsarbete fanns att fa.

Lankar

Databastabeller om arbetskraftsundersokningen: http://www.stat.fi/til/tyti/tau_sv.html.

Andringar i sysselsittning och i anstéllningsforhallanden &r 2018 finns beskrivna i
arbetskraftsundersokningens tidigare arsoversikt:

Tyévoimatutkimus 2018, aikasarjatiedot 2009—2018. (Arbetskraftsundersokningen 2018, tidsserieuppgifter
2009-2018, Offentliggdrande).



http://www.stat.fi/til/tyti/tau_sv.html
http://stat.fi/til/tyti/2018/13/index.html
http://stat.fi/til/tyti/2018/13/index_sv.html

Andringen av definitionen av en sysselsatt, vilket paverkar det relativa sysselsittningstalet for mammor
till sma barn, beskrivs i en artikel i tidningen Tieto&trendit Méaritelmdmuutos vuosilta 2008—-2009 nakyy
pienten lasten &itien tydllisyydessd (pa finska).

Sysselsdttningen for mammor till sma barn i Finland och Sverige jaimfors i en artikel i tidningen
Tieto&trendit Suomi-Ruotsi-vertailu: Pienten lasten ditien tydssdolossa ei suuria eroja (pa finska).



http://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2017/tyollisyyden-mittaamisessa-tapahtunut-muutos-20082009-nakyy-pienten-lasten-aitien-tyollisyydessa/
http://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2017/tyollisyyden-mittaamisessa-tapahtunut-muutos-20082009-nakyy-pienten-lasten-aitien-tyollisyydessa/
http://www.stat.fi/tietotrendit/artikkelit/2017/suomiruotsi-vertailu-pienten-lasten-aitien-tyossaolossa-ei-suuria-eroja/
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