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Yksityisen sektorin tuntipalkkaisten vastaamisohjeet

Keta tiedustelu koskee ja milta ajalta tiedot annetaan

Teollisuus, Rakennusala, Liikenne, Vartiointi-, puhdistus- ja siivousala seké kiinteisténhoitoala ja Tekniset alat: Tie-
dustelu koskee kaikkia tuntipalkkaisia palkansaajia, jotka ovat olleet tydsuhteessa yritykseen neljannen neljanneksen
(loka-, marras- ja joulukuun ) 2005 aikana.

Palvelualojen tuntipalkkaiset: Lokakuussa 2005 yritykseenne tydsuhteessa olevia tuntipalkkaisia toimihenkil6ita ja
tyontekijoita riippumatta tydajan pituudesta. Kuukausipalkkaiset toimihenkil6t ilmoitetaan erillisella kuukausipalkka-
tiedustelulla.

Tiedustelun ulkopuolelle on rajattu palkansaajaryhmat, joiden palkkaus on yleisesta kaytdnndsta poikkeava:

— omistus- ja sukulaisuussuhteen nojalla yrityksenne palveluksessa olevat

— ulkomailla palveluksessa olevat

— vanhempainlomalla, pakkolomalla tai sairaslomalla olevat palkansaajat, joilla ei ole lainkaan ollut palkkatuloja
neljannen neljanneksen 2005 ajalta tai Palvelualoilla ne, joilla ei ole lainkaan ollut palkkatuloja loka-
kuun 2005 ajalta.

Tiedonantomenetelmat

1) Sadhkoisen tiedonkeruupalvelun kautta
- Sdhkoinen lomake
- Tiedostosiirto

2) Paperilomake

HUOM! Kehotamme yrityksia antamaan tiedot sdhkoisen tiedonkeruupalvelun kautta paperisen lomakkeen si-
jaan.

Tiedonkeruupalvelu sijaitsee Internet-osoitteessa http://tyvi.elma.fi/ ykspalkka. Sisdan palveluun kirjaudutaan Tilasto-
keskuksen lahetekirjeessa toimittamalla yrityksen kayttajatunnuksella ja salasanalla.

Tiedonkeruupalvelua voi kayttaa seuraavilla selaimilla: Netscape versio 6.2 ja uudemmat, Internet Explorer versio 5.0 ja
uudemmat, Mozilla Firefoxit ja muut yleisimmat uudet selaimet. Naitd vanhemmilla selaimilla palvelu saattaa toimia
epataydellisesti.

Yrityksen yhteyshenkilén nimi, puhelinnumero ja sdhkopostiosoite ilmoitetaan Yrityksen yhteystiedot -osiossa

Tiedustelun tietosisaltéa koskevissa kysymyksissa voitte ottaa yhteyttd seuraaviin henkil6ihin:

Tuntipalkkaiset

Pirjo Holmberg puh. (09) 1734 3455
Paivi Sinivirta puh. (09) 1734 3631
Paula Paavilainen  puh. (09) 1734 2580
Kati Heikkinen puh. (09) 1734 2312

Sahkopostiosoite: palkat.yksityinen@tilastokeskus fi

Kuukausipalkkaiset
Pirkko Wiik puh. (09) 1734 3456
Heidi Virta puh. (09) 1734 2939
Eeva-Liisa Petdja  puh. (09) 1734 3450
Anne Oikarinen puh. (09) 1734 3491

Sahkdpostiosoite: palkat.yksityinen@tilastokeskus.fi

Tiedusteluiden ohjeet ja luokitukset ovat internetin osoitteessa:

www.tilastokeskus.fi’/keruu/yritystenpalkat




Sahkoisen tiedonkeruun teknisissd ongelmissa voitte ottaa yhteytta:
Elma HelpDesk

avoinna arkisin klo 8-20

viikonloppuisin ja pyhapaivina klo 8-14

Puh. (09) 478 55 660

helpdesk@elma.net

Palvelualojen tiedot palautetaan viimeistdan 25.11.2005 mennessa ja neljdnnesvuositiedot viimeistdan 20.1.2006 men-
nessa.

StatFin-linkin kautta paasette StatFin-tilastopalveluumme, jossa voitte tutustua koko maan edellisen vuoden palkkatie-
toihin.

Siahkoisen tiedonkeruupalvelun kayttoohjeet

Yritysta koskevat tiedot

Sahkoista tiedonkeruupalvelua kayttdessénne antakaa my0s yrityksenne yhteyshenkildon nimi, puhelinnumero ja sah-
kopostiosoite Yrityksen yhteystiedot -osiossa. Otamme haneen yhteyttd mikali toimitetuissa tiedoissa ilmenee epasel-
vyyksia. Lisdksi tdssd yhteydessa voitte ilmoittaa, jos yrityksessanne ei tydskentele kuukausi- tai tuntipalkkaisia palkan-
saajia.

Tiedostosiirto

1. Valitaan sivun vasemmasta laidasta Tiedostosiirto

2. Haetaan (Selaa...) painikkeella koneelta palkkatiedot sisaltava, tietuekuvauksen mukainen
perakkaistiedosto. Tiedoston nimi tulee nakyviin Siirrettdva tiedosto -kenttaan.

3. Painetaan Siirra tiedosto - painiketta tiedoston lahettadmiseksi.

4. Saatte tiedon seka onnistuneesta etta epaonnistuneesta tiedostosiirrosta. Jos tietojen siirtdminen
epaonnistui korjataan perakkaistiedosto Tietuekuvauksen mukaiseksi. Tietuekuvaukset 16ytyvat
Tiedostosiirto-sivulla olevan linkin takaa sekéa yksityisen sektorin palkkatiedustelun tayttohjeista sivulta 9.
Lahetettyja tietoja voi katsella lomakkeiden kautta.

Teknisissd ongelmatilanteissa voitte ottaa yhteyttd Elman HelpDeskiin, puh. (09) 478 55 660 tai sahko-
postilla helpdesk@elma.net.

Esitaytettyjen sdahkoisten lomakkeiden tayttaminen

Lomakkeilla siniselld kirjoitetut kenttien nimet toimivat pikaohjelinkkeina. Klikkaamalla nimea
avautuu uuteen ikkunaan lyhyt ohje kyseisen kentan tayttamista varten.

Lomakkeen ylareunan linkkien kautta paasee tarkastelemaan ohjeita kokonaisuudessaan. Liséksi linkin
takaa loytyvat taydelliset kuvaukset ammattikoodistoista.

1. Valitaan sivun vasemmasta laidasta linkki Lomakkeet tai siirrytdan suoraan lomakkeelle. Lomakkeita on valitta-
vana kaksi: kuukausipalkkalomake, tuntipalkkalomake.

2. Tietojen muuttaminen ja tdydentaminen
Siirryttyanne lomakkeelle ilmestyy lomakkeen alalaidassa olevaan monikkokenttaan esitayttétiedot
palkansaajista, joiden tiedot on ilmoitettu edellisvuoden kyselyssa. Klikkaamalla henkil64 listasta,
iimestyvat tdaman palkansaajan tiedot lomakkeen kentille. Voitte muuttaa ja tdydentaa tietoja.
Paivitetyt tiedot tallennetaan listaan painamalla Korvaa valittu rivi -painiketta, jolloin uudet tiedot kor-
vaavat valittuna olleen rivin tiedot.

2.1. Uuden palkansaajan lisddminen
Uuden palkansaajan tiedot voidaan lisata lomakkeelle. Kenttiin tdytetdan tarvittavat tiedot ja painetaan
Lisda-painiketta. Uusi henkild ilmestyy monikkokentan listan viimeiseksi.

2.2. Ammattikoodin valitseminen
Valitaan ammattinimikettd vastaava ammattikoodi. Jos nimikkeessa tai koodissa ei ole
tapahtunut muutosta edelliseen vuoteen nahden, ei tarvitse tehda mitaan. Muuten valitaan ensin
Ammattikoodisto-valintalistasta haluttu koodisto. Kentan vieressa lukee mita koodistoa suositellaan



ensisijaisesti kaytettdvaksi toimialallanne. Taman jalkeen koodistoa vastaava ammattikoodien lista iimestyy
Ammattikoodi-valintalistaan. Tasta alasvetovalikosta voidaan valita haluttu koodi-nimeke pari.

2.4. Monikkokentdn muokkaaminen
Voitte jarjestad monikkokenttdd haluamanne muuttujan mukaiseen jarjestykseen klikkaamalla kenttien
nimia. Esimerkiksi klikkaamalla otsikkoa Hetu, rivit jarjestyvat henkilétunnuksen mukaiseen jarjestykseen.

3. Lopuksi painetaan Liheté-painiketta tietojen lahettamiseksi.

Onnistuneesta lahetyksesta saatte ilmoituksen. Tiedot voi my0s tallentaa Tallenna-painikkeella myéhem-
paa kayttdéa varten.

Jos huomaatte lahettdneenne vaaria tietoja kaykaa vain tekemassa tarvittavat korjaukset ja lahettakaa
tiedot uudelleen. Tilastokeskukseen paivittyy aina uusin versio lahetetyista tiedoista. Vakavien virheiden
ollessa kyseessa voitte luonnollisesti aina kaantya suoraan Tilastokeskuksen puoleen. Yhteystietomme
I6ydatte yksityisen sektorin palkkatiedustelun tayttdohjeista sivulta 2.

4. Muuta lomakkeista
Tuntipalkkalomakkeella lasketaan automaattisesti: Aikatyo-, Urakkaty6- ja PalkkiotyGtuntien maara
yhteensa, seka kokonaisansio laskemalla yhteen palkkatiedot kohdista: Aikatyd, Urakkatyo ja Palkkioty®,
Ylity0 ja Sunnuntaitydn korotusosat sekd Tyoaikaan liittyvat lisat ja Olosuhdelisat. Lisaksi automaattisesti
lasketaan Aikatydn, Urakkatydn ja Palkkiotydn tuntipalkat.

Toimipaikkojen hallinta

Uudet toimipaikat iimoitetaan toimipaikkojenhallintaosiossa. Taytetaan pyydetyt tiedot ja pai-
netaan Luo-painiketta. Tama uusi toimipaikka ilmestyy heti toimipaikkalistaan, myds lomakkeille.

Lakkautetut toimipaikat poistetaan painamalla toimipaikan nimen perassa olevaa Poista-painiketta.
Huom! Poista-painike ilmestyy vain sellaisten toimipaikkojen nimen peraan, joissa ei ole yhtaan palkan-
saajaa. Siis ennen toimipaikan poistoa tdman toimipaikan alle lomakkeiden monikkokenttdan merkityt hen-
kilét on poistettava tai siirrettdva jonkin toisen toimipaikan palkansaajiksi.

Yhteenveto antamistanne tiedoista

Tassa osiossa teille lasketaan antamienne palkkatietojen perusteella palkansaajien keskipalkkoja. Tunti-
palkkaisille lasketaan sdanndéllisen tydajan tuntiansio ja kokonaistuntiansio. Nama keskiansiot lasketaan
ammateittain. Kuukausipalkkaisille lasketaan saannéllisen tydajanansio ja kokonaisansio.

Tuntipalkkaisten sdanndllisen tydajan tuntiansio lasketaan laskemalla yhteen kenttien aikatyd, urakkaty6 ja
palkkiotyd palkat seka tybaikaan liittyvat ja olosuhdelisat. Tama summa jaetaan tuntien yhteismaaralla, joka
saadaan kohdista aikaty6-, urakkaty®- ja palkkioty6tunnit. Kokonaistuntiansio saadaan laskemalla yhteen
edellisten palkkatietojen lisaksi ylityd ja sunnuntaitydn korotusosuudet ja jakamalla nain saatu summa
edelleen edelld mainitulla tuntimaaralla.

Kuukausipalkkaisilla keskimaaraiseen saanndllisen tydajan ansioon lasketaan kentat kuukausipalkka, tyo-
aikalisat, luontoisetujen raha-arvo seka provisio ja myyntipalkkio. Kokonaisansioon lasketaan edellisten
kenttien lisaksi myos ylitydpalkka, sekd muut veronalaiset korvaukset.

Tayttoohjeet

Tilastointijakso(Tilijakso)

Teollisuus, Rakennusala, Liikenne, Vartiointi-, puhdistus- ja siivousala seké kiinteisténhoitoala ja Tekniset
alat: Merkitdan jakso, jolta palkkatiedot ilmoitetaan. Esim. 0110 — 3112. Mikali palkanmaksukaudet eivat
vastaa kalenterin mukaista vuosineljannesta (kolmea kuukautta), lasketaan yhteen ne palkanmaksukaudet,
jotka lahinna sattuvat kyseiselle vuosineljannekselle ja vastaavat sita pituudeltaan.

Palvelualojen tuntipalkkaiset: Merkitdan jakso, jolta palkkatiedot ilmoitetaan. Esim. 0110 — 3110



Palkansaajan perustiedot

Henkil6tunnus (HTUN)
Henkildtunnus ilmoitetaan 11 merkin mittaisena valiviivan kanssa eli ppkkvv-xxxx.

Henkildtunnuksen avulla maaritellaan palkansaajan ik ja sukupuoli seka taydennetaan tietoja hallinnolli-
sista rekistereista (esim. tutkintotieto poimitaan Tilastokeskuksen tutkintorekisterista).

Tyosuhteen laji (TSLAJ)
1 = vakinainen, toistaiseksi voimassa oleva tydsopimus
2 = maaraaikainen tydsopimus
3 = harjoittelija
4 = oppisopimuksella
5 = muulla sopimuksella
esim. vajaatyokykyinen, suojatyontekija

Tyosuhde alkoi (TYTULO)/paattyi (TYLOP)
limoitetaan tyéntekijan nykyisen tydsuhteen alkamisajankohta muodossa kuukausi vuosi esim. 062001.
Mikali tydsuhde on paattynyt, ilmoitetaan tyontekijan tydsuhteen paattymisajankohta muodossa kuukausi
vuosi esim. 092005.

Ammattinimike (AMNI)
Ammatti ilmoitetaan mahdollisimman tarkasti.

Ammattikoodi (AMMA)
Sahkaoisella lomakkeella valitaan ensin ammattinimikkeen oikealla puolella olevasta ammattikoodisto-
valikosta se koodisto, jota halutaan kayttda. Taman jalkeen seuraavan rivin ammattikoodivalikosta vali-
taan ilmoitettua nimikettd vastaava koodi - nimike pari.

Paperilomakkeelle merkitaan palkansaajan ammattia vastaava ammattikoodi oheisten ammattinimikkeis-
téjen mukaisesti. Mikali ammattia ei 16ydy nimikkeistdsta, ilmoitetaan selvakielinen ammattinimike.
Kaytettavan ammattinimikkeiston kirjaintunnus on esitaytetty lomakkeelle. Kyseinen tunnus on lisatty
ammattikoodin ensimmaiseksi merkiksi.

Saanndllinen viikkotyoaika (VKTA)
limoitetaan sovittu saanndllinen viikkotydaika kahden desimaalin tarkkuudella; ei minuutteina vaan tun-
nin sadasosina (esim. 37h ja 30 min = 37,50). Mikéli tydaika vaihtelee eri ajanjaksoina, ilmoitetaan keski-
maarainen viikkotydaika.

Vuotuisen ty6ajan lyhentdmisestad huolimatta ilmoitetaan tydajaksi sovittu viikkoty6aika (esim. 40,00).
Nain menetellaan riippumatta siita, milla tavalla tydajan lyhennys on toteutettu. Vapaapaivina annettava
tydajan lyhennys (ns. pekkaspaivat) ei lyhenna tilastoon ilmoitettavaa sdanndllista viikkotydaikaa.

Perustuntipalkka (PEPAL)
limoitetaan tyéehtosopimuksen mukainen perustuntipalkka sentin tarkkuudella. Mikali perustuntipalkka
vaihtelee vuosineljanneksen aikana, ilmoitetaan se tuntipalkka, joka on voimassa vuosineljanneksen lo-
pussa.

Tiedusteluajankohdan tyodaika ja palkkaerat

Teollisuus, Rakennusala, Liikenne, Vartiointi-, puhdistus- ja siivousala seké kiinteisténhoitoala ja Tekniset alat. Palkka-
tilasto perustuu neljannen neljanneksen (loka-, marras- ja joulukuun) aikana tehtyjen tyotuntien ja sité vastaavan raha-
palkan tilastointiin.

Palvelualojen tuntipalkkaiset: Palkkatilasto perustuu lokakuun aikana tehtyjen tyotuntien ja sitd vastaavan rahapalkan
tilastointiin.

Palkkatietoihin sisallytetdan seuraavat tehdyn tydajan palkkaerat: aika-, urakka- ja palkkiopalkat ml. sunnuntai- ja
ylitydstd maksetun palkan perusosat, sunnuntai- ja ylitydstéd maksetun palkan korotusosat, tydaikaan liittyvat erilliset
lisat esim. vuoroty0lisat seka olosuhdelisat. Tehtyyn tydaikaan sisallytetdan puolestaan edella lueteltujen tehdyn tydajan
palkkaerid vastaavat tunnit.



Palkallisen vapaan ansioihin sisallytetaan:

Vuosilomapalkka, sairasajan palkka, tydajan lyhentdmisesta aiheutuneilta vapaapaiviltd maksettu palkka (pekkaset).

Koko vuotta koskevat tiedot sisaltaa:

Lomaraha (ent. lomaltapaluuraha), tulospalkkiot ja voitonjako.

Seuraavia palkkaeria ei ilmoiteta:

Arkipyhakorvaukset (esim. itsenadisyyspaivan korvaus), luontoisedut, varallaolokorvaukset, halytysraha, tyésuhteen
paattyessa maksettavat palkkaerat, kuten irtisanomisajan palkka ja lomakorvaus. Verottomia korvauksia (esim. tyokalu-
korvaukset, paivarahat, kilometrikorvaukset) ei myéskaan ilmoiteta.

Tehty tyoaika ja ansiot

Aikatyotunnit (AITUN) ja -palkka (AIANS)
limoitetaan tyéntekijan aikatydna tekemat tyétunnit todellisina ja yksinkertaisina mukaan lukien sunnuntai-
ja ylityétunnit neljannen neljanneksen aikana.

limoitetaan tyontekijan aikatyétunteja vastaava rahapalkka mukaan lukien sunnuntai- ja ylitydpalkan pe-
rusosat. Yli- ja sunnuntaitydstd maksetut korotusosat ilmoitetaan erikseen kentissé YLITYO ja
SUNNUNTAITYO. Erillisind maksetut tydaikaan liittyvat lisat ja olosuhdelisét ilmoitetaan kentissa
TYOAIKAAN LITTYVAT LISAT ja OLOSUHDELISAT. Palkkatiedot ilmoitetaan sentin tarkkuudella.

Urakkatyotunnit (UTUN) ja -palkka (UANS)
Urakkatyona pidetdan tassa yhteydessa sellaista tyota, jossa palkka aikayksikkda kohti on kokonaan
riippuvainen tehdysta tyémaarasta (nk. suora urakkatyo).

Metalliteollisuus: Mikali tyontekijalle urakkatydssa syysta tai toisesta maksetaan peruspalkan eli
"takuupalkan” mukaan, merkitdan tama tyo urakkatydhon siita huolimatta, etta ansion laskenta on saman-
lainen kuin aikatydssa.

Osaurakkatyona pidetdan tassa yhteydessa sellaisella palkkaustavalla tehtya ty6ta, jossa tyontekijan
palkka osittain riippuu tehdysta tydmaarasta (urakkaosa) ja osittain tydhdn kaytetysta ajasta (kiintea osa).
Osaurakkatyossa merkitdan tahan sarakkeeseen seka kiintea osa etta urakkaosa.

limoitetaan tyontekijan urakkatyéna ja osaurakkatyéna tekemat tyétunnit todellisina, yksinkertaisina (ei
muunnettuina) tunteina mukaan lukien sunnuntai- ja ylityétunnit.

limoitetaan tiedustelukauden aikana kaikki urakkatydstd maksetut palkat (seka suora- ettad osaurakkaty®).
Palkkatiedot kohdistuvat paaasiassa ilmoitettuihin tunteihin.
Palkkatietoihin sisaltyvat:
1. urakkatydstd maksetut ennakot,
2. maksetut pohjarahat, myds niissa tapauksissa, joissa urakkatyd,
josta pohjarahaa maksetaan, on aloitettu ennen kyseessa olevan vuosineljanneksen alkamista,
3. maksetut palkat sellaisesta urakkaty6sta, jossa pohjarahoja ei ole maksettu tai eroteltu.

Kaikki urakkapalkkatiedot iimoitetaan ilman yli- ja sunnuntaitydstd maksettuja korotusosia seka ilman
erillisind maksettuja vuoro-, ilta- ja yoty6- yms. lisid. Palkkatiedot ilmoitetaan sentin tarkkuudella.

Palkkiotyotunnit (PALKTUN) ja -palkka (PALKANS)
Palkkiotydlla tarkoitetaan palkkausmuotoa, joka riippuu kokonaan tai osittain tyon tuloksesta tai laadusta
tai jossa kiintean tuntipalkan paalle on sovittu palkkio, jonka suuruus maaraytyy tyontekijan suorituksen pe-
rusteella. Palkkion suuruus on voitu sitoa tydsuoritukselle asetettuun maaralliseen, ajalliseen, laadulliseen
tai muuhun vastaavaan tavoitteeseen. Tuotantopalkkiopalkkaus on yksi palkkiopalkkauksen muoto. Tassa
sarakkeessa ilmoitetaan seka palkkiotyon kiinted palkanosa ettd muuttuva palkkio-osa.

Metalliteollisuus: Mikali tyontekijalle palkkiotyOssa syysta tai toisesta maksetaan peruspalkan el
"takuupalkan” mukaan, merkitdan tdma tyd palkkioty6hon siitd huolimatta, ettd ansion laskenta on saman-
lainen kuin aikatydssa.

limoitetaan tydntekijan palkkiotyéna (seka suora ettd mahdollinen osapalkkiotyd) tekemat tydtunnit todelli-
sina ja yksinkertaisina (ei muunnettuina tunteina) mukaan lukien sunnuntai- ja ylityétunnit.

limoitetaan tyéntekijan palkkiotytssa (seka suora- ettd mahdollinen osapalkkioty®) ansaitsema rahapalkka
ilman yli- ja sunnuntaitydstd maksettuja korotusosia (iimoitetaan erikseen kohdissa YLITYO ja
SUNNUNTAITYO) seka erillisind maksettuja tydaikaan liittyvia lisia ja olosuhdelisia (ilmoitetaan sarakkees-
sa TYOAIKAAN LITTYVAT LISAT ja OLOSUHDELISAT). Palkkatiedot ilmoitetaan sentin tarkkuudella.



Ylity6tunnit (YLITUN) ja -palkka (YLIKORV)
limoitetaan tydntekijan ylityétunnit, sunnuntaina tehdyt ylityétunnit mukaan lukien. Vapaata vastaan teh-
tyja ylitydtunteja ei ilmoiteta.

Merkitaan tydntekijan ilmoitettuja ylitydtunteja vastaavat palkan 50% ja 100% korotusosuudet, mutta ei
mahdollisia sunnuntaitydkorotuksia. Ylitydpalkan perusosia ei ilmoiteta tassd, vaan ne ilmoitetaan ken-
tissa AIKATYO, URAKKATYO tai PALKKIOTYO. Palkkatiedot iimoitetaan sentin tarkkuudella.

Sunnuntaityétunnit (SUNTUN) ja -palkka (SUNANS)
limoitetaan tyontekijan sunnuntaityétunnit riippumatta siita, onko ne tehty sdannéllisena tydaikana tai yli-
tydaikana.

Merkitédan tydntekijan ilmoitettuja sunnuntaityétunteja vastaavat palkan 100% korotusosuudet, mutta ei
mahdollisia ylitydkorotuksia. Myds mahdolliset viikkolepokorvaukset ilmoitetaan talla rivilla. Sunnuntaityo-
palkan perusosia ei ilmoiteta tissa, vaan ne ilmoitetaan kentissa AIKATYO, URAKKATYO tai
PALKKIOTYO. Palkkatiedot iimoitetaan sentin tarkkuudella.

Tyoaikaan liittyvat lisat (TALISANS)
limoitetaan tyontekijalle erillisind maksetut tydaikaan liittyvat lisat seka ilta- ja yotyolisat. Naille lisille mah-
dollisesti tulevat sunnuntai- ja ylitydkorotukset ilmoitetaan sunnuntai- ja ylity6korotusten yhteydessa.
Tassa kohdassa ilmoitetaan myds ty0ajan tasaamiselta maksettavat erilliset lisat (pekkasvapaat), kun ne
ovat osa saanndllisilta tehdyilta tunneilta maksettavaa palkkaa. Palkkatiedot ilmoitetaan sentin tarkkuu-
della.

Metalliteollisuus ja Rakennusala: Tassa kohdassa ilmoitetaan myos erillisena lisdna korvattu tyéajan
tasaamisesta aiheutuva ansion vahentyminen.

Olosuhdelisdt (OLOSANS)
limoitetaan tyontekijan erillisina maksetut olosuhdelisat sentin tarkkuudella.

Tehdyn ty6ajan tunnit ja ansiot yhteensa (Paperilomake)
limoitetaan tiedustelujakson aikana tehtyjen tuntien maara yhteensa
(AIKATYO+URAKKATYO+PALKKIOTYO).

lImoitetaan tiedustelujakson aikana tyontekijalle tehdyn tydajan tunteja vastaavat ansiot
(AIKA+URAKKA+PALKKIOTYO+YLITYO+SUNNUNTAITYO+TYOAIKAAN LIITTYVAT LISAT JA
OLOSUHDELISAT) sentin tarkkuudella.

Ei-tehty ty6aika ja ansiot

Palkallisen vapaan tunnit ja ansiot (LOMATUN)(LOMAANS)
Tuntikentassa limoitetaan tiedustelujakson palkatut tunnit, joita ovat:
— vuosiloma-ajan,
— sairas- ja tapaturma-ajan,
— lapsen syntymaan ja hoitoon liittyvan vapaan,
— koulutus- ja matkustusajan,
— henkildkohtaisten syiden perusteella myénnetyn vapaan,
— tydajan lyhentamiseen perustuvien vapaapaivien tunnit (pekkaset).

Poissaoloajan tuntien maara ilmoitetaan tyétuntijarjestelmassa saadetyn tydajan mukaisesti, esim. 40-
tuntista tydviikkoa tekevan lomaviikko on 40 tuntia. Kohdassa ilmoitetaan ainoastaan korvatut tunnit. Tyo-
ajan lyhentamiseen perustuvien vapaapaivien tunteja ei ilmoiteta, mikali tydajan lyhentamisen kompensaa-
tio sisaltyy tehdyn tydajan palkkaan tai se maksetaan kertasuorituksena.

Ansiokentassa ilmoitetaan edelld mainitun, palkallisen vapaan ajalta maksettu palkka. Palkkatiedot ilmoi-
tetaan sentin tarkkuudella.

Koko vuotta koskevat tiedot

Kertaluonteiset palkkaerat : lomaraha, tulospalkkiot yms. (VKERTANS)
limoitetaan koko vuoden aikana maksetut kertaluonteiset palkkaerat, jotka eivat sisally em. tuntien pe-
rusteella maksettuun palkkaan. Mikali maara ei ole selvitettavissa vuodelta 2005, lasketaan palkka edel-
tavien 12 kuukauden ajalta. Palkkatiedot ilmoitetaan taysina euroina.

limoitettavia palkkaeria ovat mm.
— palveluvuosilisa, jota ei lueta tydajan palkkaan
— lomaraha (ent. lomaltapaluuraha)



Rakennusala: Lomarahalla tarkoitetaan lomapalkan, lomakorvauksen ja lomarahan muodostamaa koko-
naisuutta. Lomarahan maara on 18,5 % tydsséolon ajalta maksetusta tai maksettavaksi erdantyneesta
palkasta yli- ja hatatydstad maksettu korotus mukaan lukien.

— tulospalkkio

— kateinen voittopalkkio ja voitonjako

— kertaluontoinen aloite- ym. palkkiot

— kustannusten korvauksen veronalainen osa

— kertakompensaatio tydajan lyhentémisesta

Huom! Tasséa kohdassa ei ilmoiteta tydsuhteen paattyessa maksettavia palkkaeria, kuten irtisanomisajan
palkkaa ja lomakorvausta.

Tuntipalkkaisten tietueenkuvaus 2005

TVUO Tilastovuosi 01-04 4] N |=2005

YNUM Yritysnumero, lomakkeelta 05-09 5| N [Etunollatayttd, annettu yritysnumero

OYRTUN Yritystunnus (ent. ly-tunnus) 10-20 11] C [Vasenlaitatasaus

TMPTUN Toimipaikkatunnus 21-30 10] N [|Vasenlaitatasaus

RNO Rivinumero 31-35 5| N [|Etunollatayttd

HTUN Henkilétunnus 36-46 11] C |PPKKVV-XXXX

TSLAJ Tydsuhteen laji 47-47 11 C |[Sallittuja 1,2, 3,4, 5, bl

TYTULO Ty6suhde yrityksessa alkoi 48-53 6] C |Kuukausi, vuosi (oikea muoto 091999)

TYLOP Tybsuhde yrityksessa paattyi 54-59 6] C [Kuukausi, vuosi (oikea muoto 092005)

AMNI Selvékielinen ammattinimike 60-89 30 C [|Vasenlaitatasaus

AMMA Ammattikoodi 90-96 7] C [|Vasenlaitatasaus

VKTA Saannodllinen viikkotydaika 97-100 4 N |Esim. 37h30min = 3750

PEPAL Perustuntipalkka 101-105 5| N |Euroa,senttid (xxxxx)

AITUN Aikatyotunnit 106-110 5| N [Tuntia, minuuttia (xxxxx)

AIANS Aikatydansiot 111-117 7 N |Euroa,senttid (xxxxxxx)

UTUN Urakkatydtunnit 118-122 5| N [Tuntia, minuuttia (xxxxx)

UANS Urakkatydansiot 123-129 7 N |Euroa,senttid (xxxxxxx)

PALKTUN Palkkiotytunnit 130-134 5| N [Tuntia, minuuttia (xxxxx)

PALKANS Palkkiotydansiot 135-141 7 N |Euroa,senttid (xxxxxxx)

YLITUN Ylitydtunnit 142-146 5| N [Tuntia, minuuttia (xxxxx)

YLIKORV Ylitydn korotusosuudet 147-153 7 N |Euroa,senttid (xxxxxxx)

SUNTUN Sunnuntaityétunnit 154-158 5| N [Tuntia, minuuttia (xxxxx)

SUNANS Sunnuntaitydn korotusosuudet 159-165 7 N |Euroa,senttid (xxxxxxx)

TALISANS  |Tybdaikalisat 166-172 7| N |Euroa,senttid (xxxxxxx)

OLOSANS Olosuhdelisat 173-179 7 N |Euroa,senttid (xxxxxxx)

YHTETUN Yhteensa tunnit 180-184 5| N |AITUN+UTUN+PALKTUN

YHTEANS Yhteensa ansiot 185-191 7| N |AIANS+UANS+PALKANS+YLIKORV+SUNANS+TALISANS+OLOSANS

LOMATUN Palkallisen vapaan tunnit 192-196 5| N [Tuntia, minuuttia (xxxxx)

LOMAANS Palkallisen vapaan ansiot 197-202 6] N [Euroa, senttid (xxxxxx)

VKERTANS |Kertaluonteiset palkkaerat, lomaraha [203-208 6] N |Euroa (xxxxxx)

TILIAKSO Tarkka tilastointijakso 209-216 8] C [PPKKPPKK (Esim.01103112 = 1. lokakuuta - 31. joulukuuta
palvelualat: 01103110 = 1. lokakuuta - 31. lokakuuta)

C = aakkosnumeerinen
N = numeerinen
BL = tyhja kentta
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